CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2021

Plan dziatalnosci Sadu Rejonowego w Szydiowcu
narok 2021

Mierniki okreslaj; ien r

ji celu

planowana wartos¢ do

Odniesienie do dokumentu

Lp. Cel nazwa osiagniecia na koniec roku, Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu ® e STy
ktérego dotyczy plan
1 2 8 4 5 6
1 Poprawa sprawnosci 1. Propagowanie alternatywnych metod rozwigzywania sporéw - mediacja. 1. Plan dziatalno$ci Ministra
funkcjonowania systemu 2. Dziatania promujace edukacje prawna w zakresie mediacji. Sprawiedliwosci na rok 2021 dla dziatu
sgdownictwa powszechnego administracji rzagdowej - sprawiedliwo$¢.
Odsetek spraw skierowanych do mediacji w stosunku 2. Plan dmaOalngscn Sadut Apelacyjnego dia
do wszystkich spraw wptywajacych do Sadu, w ktérych 0.1% obszaru Apelacji Lubelskiej na 2021 rok.
mediacja moze by¢ zastosowana.
1. Dziatalno$¢ orzecznicza.
) . . » 2. Monitorowanie poziomu obcigzenia pracg oraz etatyzacji w poszczegdlnych pionach orzeczniczych.
Sredni 0233' trwania (dotychczas: sprawno$c¢) . 3. Nadzér administracyjny Przewodniczacych Wydziatéw nad przebiegiem postepowarn sgdowych.
postgpowan sgdowych wedtug wybranych kategorii 4.0 4. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych sedziéw, asystentow sedziéw, referendarzy sadowych, kuratoréw sgdowych oraz urzednikéw -
spraw w | instancji (w miesigcach).. dziatalno$¢ szkoleniowa.
5. Utrzymanie i rozwéj narzedzi / systemow informatycznych sluzgcych poprawie sprawnosci funkcjonowania systemu wymiaru sprawiedliwo$ci
/ wspomagajgcych prace w sadach.
6. Biezaca analiza wynikéw pracy Sadu oraz podejmowanie czynno$ci nadzorczych w celu zapewnienia prawidtowego toku urzedowania Sadu.
Wskaznik opanowania wptywu gtéwnych kategorii 90.0 %
spraw rozpatrywanych przez sady | instancji. R
1. Monitorowanie poziomu etatyzacji asystentéw.
2. Zapewnienie optymalnej obsady w ramach przyznanych limitéw.
3. Reallizacja zalecen z dnia 17 grudnia 2013 r. i 07 lutego 2014 r. (DB-IIl-1020-2/13), méwigcych o mozliwosci przeksztatcenia zwalnianych
Liczba etatéw asystenckich przypadajacych na jeden 0.2 etatéw urzednikéw sgdowych w etaty asystentéw sedzidw.
etat sedziego. .
2 |Zagwarantowanie 1. Sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci.
obywatelom 2. Wykonywanie orzeczerh wydawanych przez Sady.
konstytucyjnego prawa do 3. Zarzadzanie i nadzér administracyjny nad dzialalno$cig Sadu.
Sadu Wskaznik opanowania wptywu spraw (ogétem). 90.0% 4. Dziatalno$¢ na rzecz utatwienia dostepu do wymiaru sprawiedliwosci.
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